


применять стандарты антикоррупционного поведения;
ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания
необходимого уровня физической подготовленности;

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.

Выпускник, освоивший ОП, должен обладать профессиональными компетенциями
(далее - ПК), соответствующими выбранным видам деятельности:

Вид
деятельности

Профессиональные компетенции, соответствующие видам
деятельности

ВД Правоприменительная деятельность
ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права
ПК 1.2. Применять нормы права для решения задач в профессиональной

деятельности.
ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе с

использованием информационных технологий.
ВД Правоохранительная деятельность
ПК 2.1. Осуществлять контроль соблюдения законодательства Российской

Федерации субъектами права.
ПК 2.2. Систематизировать нормативные правовые акты и обобщать

правоприменительную практику по вопросам расследования и
предупреждения преступлений и иных правонарушений.

ПК 2.3. Осуществлять оценку противоправного поведения и определять
подведомственность рассмотрения дел.

ВД Правовое обеспечение деятельности организаций и оказание
юридической помощи физическим лицам и их объединениям (по

выбору)
ПК 3.1. Вести документооборот при оказании профессиональной юридической

помощи.
ПК 3.2. Представлять интересы организаций и физических лиц в отношениях с

государственными органами, контрагентами и иными лицами.
ПК 3.3. Составлять подборку законодательства и судебной практики
ПК 3.4. Разрабатывать проекты юридических документов.
ПК 3.5. Проводить первичную правовую экспертизу документов для организаций

и физических лиц.

Результаты обучения по отдельным дисциплинам, курсам, модулям и практикам,
которые соотнесены с требуемыми результатами освоения ОП (компетенциями),
определены рабочими программами дисциплин, курсов, модулей, практики.

Образовательная программа реализуется на государственном языке Российской
Федерации.

2. Учебный план
Учебный план входит в состав комплекта документов ОП и является его неотъемлемой

частью. Оригинал учебного плана в форме электронного документа размещен на



официальном сайте Института по адресу https://salskiubip.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-
organizaczii/obrazovanie/opisanie-obrazovatelnyh-programm/

3. Календарный учебный график
Календарный учебный график входит в состав комплекта документов ОП и является

его неотъемлемой частью. Оригинал календарного учебного графика в виде электронного
документа размещен на официальном сайте Института по адресу
https://salskiubip.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/obrazovanie/opisanie-
obrazovatelnyh-programm/

4. Рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик
Рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик входят

в состав комплекта документов ОП и являются неотъемлемой частью ОП. Оригиналы
рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик в виде
электронного документа размещены на официальном сайте Института по адресу
https://salskiubip.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/obrazovanie/opisanie-
obrazovatelnyh-programm/

5. Программа государственной итоговой аттестации
Программа государственной итоговой аттестации входит в состав комплекта

документов ОП и является неотъемлемой частью ОП. Оригинал программы
государственной итоговой аттестации размещен в виде электронного документа на
официальном сайте Института.

6. Оценочные и методические материалы
Оценочные и методические материалы входят в состав комплекта документов ОП и

являются неотъемлемой частью ОП. Оригиналы оценочных и методических материалов
размещены в виде электронного документа на официальном сайте Института по адресу
https://salskiubip.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizaczii/obrazovanie/opisanie-
obrazovatelnyh-programm/

7. Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной работы
Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной работы,

разработанные и утвержденные с учетом включенных в соответствующую примерную
образовательную программу, включенную в реестр примерных образовательных
программ (далее - ПОП), примерной рабочей программы воспитания и примерного
календарного плана воспитательной работы, входят в состав комплекта документов ОП и
являются неотъемлемой частью ОП. Оригиналы указанных документов размещены в виде
электронного документа на официальном сайте Института https://salskiubip.ru/svedeniya-
ob-obrazovatelnoj-organizaczii/obrazovanie/opisanie-obrazovatelnyh-programm/

8. Формы аттестации
Определены следующие формы аттестации: зачет, дифференцированный зачет,

экзамен, экзамен по профессиональному модулю, контрольная работа, защита
индивидуального проекта, защита курсовой работы, отчет по практике.


